ESTADO DE ALAGOAS i’;)

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUIPE e
GABINETE DO PREFEITO JACUIPE

DETRABILMO CONTIRUAL

MENSAGEM N° 04 DE 17 DE MAIO DE 2022.

Senhor Presidente,
Senhoras(es) Vereadoras(es),

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim de ser submetido
ao exame e deliberaciao dessa Egrégia Camara em carater de URGENCIA

URGENTISSIMA, o incluso projeto de lei, que dispbe sobre a contratacéo pela

Prefeitura Municipal de Jacuipe através das Secretarias de Assisténcia Social,
Administracdo e Finangcas e Educagcdo de colaboradores sem vinculo
empregaticio, pessoal de nivel médio e fundamental.

O presente Projeto visa a regulamentar a contratagéo de colaboradores
de nivel médio e fundamental, e oferecer uma oportunidade de bolsas para os
cidadaos jacuipenses. A proposta objetiva permitir um leque de oportunidades
aos colaboradores nesta fase de busca de atividades laborais de suas vidas
assim como na busca de conhecimento e também de amadurecimento pessoal
e profissional.

Por tais razdes, apresentamos este projeto, que esperamos ser aprovado

pelas senhoras vereadoras e senhores vereadores.

Gabinete do Prefeito, Jacuipe em 17 de maio de 2022.
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Amaro Ferreira da Silva Junior
Prefeito
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2 TRABBLWG CORTIMUA.

PROJETO DE LEI N° 04 DE 17 DE MAIO DE 2022.

“ALTERA A LEl N° 579 DE 21 DE
FEVEREIRO DE 2022 QUE DISPOE DA
CONTRATAGAO PELA  PREFEITURA
MUNICIPAL DE JACUIPE, ATRAVES DAS
SECRETARIAS DE ASSISTENCIA SOCIAL,
ADMINISTRACAO E FINANCAS E
EDUCACAO DE COLABORADORES SEM
VINCULO EMPREGATICIO, PESSOAL DE
NiVEL MEDIO E FUNDAMENTAL"; BEM
COMO DISPOE SOBRE A ABERTURA DE
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Art. 1° Fica autorizada a contratagao pela Prefeitura Municipal de Jacuipe, sem
vinculo empregaticio através das Secretarias de Assisténcia Social,
Administracdo e Finangas e Educagao, de colaboradores de nivel médio e
fundamental.

Art.2° Os trabalhos dos colaboradores serdo realizados em setores da
Administracao e Financgas, Assisténcia Social e Educag¢ao do Municipio.

Art. 3° A duragao do contrato sera de no maximo um ano, devendo ser renovado
anualmente o termo de compromisso entre as partes, condicionando-se a
renovagdo ao interesse da Administragdo e a comprovagao, por parte dos
colaboradores.

Art. 4° Sera pago aos colaboradores o valor de R$ 500,00 (quinhentos reais)
referente ao més trabalhado.

Art. 5° O numero maximo de colaboradores a serem contratados serao de 20
(vinte) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 60 (sessenta) da Secretaria
Municipal de Educacdo e 40 (quarenta) da Secretaria Municipal de
Administragdo e Finangas.

Art. 6° E assegurado aos colaboradores sempre que o trabalho tenha duragéo
igual ou superior a 1 (um) ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta)
dias; ou dias de recesso proporcional, nos casos dos colaboradores ter duragao
inferior a 1 (um) ano.

Rua Prefeito Mario Acioly Wanderley S/N° - Centro — Jacuipe/AL CEP 57960-000
E-mail: prefeituradejacuipe@gmail.com C.N.P.J. 12.247.755/0001-74 »7i7r




ESTADO DE ALAGOAS *;)

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUIPE o ——
GABINETE DO PREFEITO JACUIPE

L TRARBLMO CONTIRUA,

Art. 7° O pagamento dos colaboradores, serdo realizados até o 10° dia util do
més subsequente ao do exercicio do trabalho.

Art.8°. Para o custeio das resultantes dos Trabalhos dos colaboradores,
conforme dispde o art. 1° desta lei, fica o Poder Executivo autorizado a abrir, ao
Orgamento Municipal de 2022, aprovado pela Lei n* 573/2021, Crédito Adicional
Especial no valor de R$ 720.000,00 (setecentos e vinte mil reais).

§1°. A abertura do Crédito Adicional Especial, destinar-se-a:

| — A inclusdao de dotagbes orcamentarias que, por sua vez, ndo foram
contempladas no orgamento municipal para os fins desta lei, cuja descrigao
consta do quadro de detalhamento abaixo:

QUADRO DE DETALHAMENTO DAS DOTAGOES A SEREM INCLUSAS, POR MEIO DO
CREDITO ADICIOAL ESPECIAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E

ORGAO0:02.00 FINANGAS

. . SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
Unidade:02.02.00 FINANCAS

Classificagdao Funcional- .

Programatica/ Natureza da ((:)ord;gr;::n(:g Histérico Valor R$
Despesa /Fonte de Recursos ¢
Funcéo 04 Administracdo
Sub funcéo 122 Administragao Geral
Programa 0.401 Gest_ag:é!o Administrativa do
municipio

Projeto/atividade 2140 Implantagdo e Manutencéo do

Trabalho dos Colaboradores

outros auxilios financeiros a

Natureza da Despesa 3.3.90.48 pessoas fisicas 240.000,00
Vinculo 001/001 Recurso Préprio
Induso 1 Recursos do exercicio corrente
Recursos Proprios Primarios de

grupo 50 Livre Aplicagio
Cédigo 0.1 Recurso Préprio
Total da Unidade 240.000,00
ORGAO: 03.02 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME
Unidade:03.02.01 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - FME

Classificagao Funcional- .

Programatica/ Natureza da g?d;?::n(t’g Histoérico Valor R$

Despesa /Fonte de Recursos ¢
Funcéo 12 Educacéo
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PREFEITURA MOMGIPAL DE

GABINETE DO PREFEITO JACUIPE
Sub funcéo 361 Ensino Fundamental
Desenvolvimento da Educagao
Programa 1214 de Qualidade
. - Implantacéo e Manutencao do
projeto/atividade 2140 Trabalho dos Colaboradores
Outros auxilios financeiros a
Natureza da Despesa 3.3.90.48 pessoas fisicas 360.000,00
Vinculo 001/001 Recurso Proprio
Induso 1 Recursos do exercicio corrente
50 Recursos Proprios Primarios de
gripo Livre Aplicagao
Receitas de Impostos e de
Cadigo 49 Transferéncia de Impostos -
Educacéo
Total da Unidade 360.000,00
ORGAO: 03.03 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Unidade:03.03.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Classificagao Funcional- oy
Programatica/ Natureza da %(:d;grj:‘aesnctig Histérico Valor R$
Despesa /Fonte de Recursos ¢
Funcéo 0.8 Assisténcia Social
Sub funcao 122 Administragcdo Geral
Gest&o administrativa da
Programa 804 Unidade - FMAS
. o Implantacéo e Manutengéo do
prjSio/Etividade 240 Trabalho dos Colaboradores
outros auxilios financeiros a
Natureza da Despesa 3.3.90.48 pessoas fisicas 120.000,00
Vinculo 001/001 Recurso Proprio
Induso 1 Recursos do exercicio corrente
Recursos Proprios Primarios de
Jiope o0 Livre Aplicacado
Cadigo 0.1 Recurso Proprio
Total da Unidade 120.000,00
TOTAL DO CREITO
ESPECIAL 720.000,00

Art.9°. Os Recursos orgamentarios necessarios a abertura do crédito
supracitado, terdo como fonte o resultado da anulagao de dotagdes dispostas no
orcamento vigente, a apuragdo do excesso de arrecadacdo da receita
orcamentaria; e/ou do superavit financeiro verificado no balango patrimonial do
ultimo exercicio financeiro; com prevé o §1° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320/64,
e serao detalhados no Decreto do Poder Executivo, no ato de abertura do crédito
especial.
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LTRABRLUG CONTIRUL

Art.10°. Os recursos financeiros destinados as despesas decorrentes da
abertura do crédito especial, objeto deste Projeto de Lei, terdo como fonte as
receitas originarias da arrecadagéo das receitas de competéncia municipal, da
Uni&o e/ou do Estado, existentes nas correspondentes nas fontes de recursos.

Art. 11° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Jacuipe em 17 de maio de 2022.
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